
 

 

 
Eigen inlenersbeloning 

  
Op het moment dat je werkt bij een inlener waar een eigen inlenersbeloning van toepassing is, 
betekent dit dat de inlener geen cao toepast bij de eigen medewerkers. 
Maar ook dat de werkzaamheden van het bedrijf van de inlener niet onder een cao vallen. 
  
Wat betekent dit verder: 
Dat je dezelfde beloning ontvangt als de medewerkers op de werkvloer. 
Deze beloning hebben we in jouw sollicitatie besproken, of waren zichtbaar in jouw 
sollicitatieprocedure. 
Deze beloning is ook openbaar beschikbaar bij de inlener én is op verzoek beschikbaar bij ons. 
 
Mocht je hier vragen over hebben, neem je dan contact met ons op? 
 


