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Functie indeling cao Schilders
 

Bepaal aan de hand van de omschrijving de functie: 
 
 
 
 
  

Schilder 1 

Schilder 2 



Versie februari 2021 

 

 

Bepaal de loongroep aan de hand van de functie: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Schilder 1 is  functiegroep 2 

Schilder 2 is  functiegroep 4 
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Bepaal aan de hand van de loongroep het uurloon: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➔ Trede 8 

➔ Trede 7 

➔ Trede 6 

➔ Trede 5 

➔ Trede 4 = MIDDEN 

➔ Trede 3 

➔ Trede 2 

➔ Trede 1 

➔ Trede 0 
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Deel de juiste trede in, hiervoor geldt: 
De overgang naar de volgende trede in de loongroep vindt tot en met de middelste trede 

van de loongroep plaats op basis van de volgende systematiek: 

• in oneven jaren automatisch, waarbij de beoordeling geen effect heeft op de stijging 

naar een volgende trede in de loongroep; 

• in even jaren op basis van beoordeling;  

• na de middelste trede van de loongroep: op basis van een jaarlijkse beoordeling. 

 

 

Overgang naar een volgende trede vindt plaats met ingang van week 25. Vindt de 

beoordeling niet of niet tijdig plaats, dan heeft de werknemer tot aan het maximum van zijn 

loonschaal, automatisch recht op een volgende trede. 

• Indien een werknemer nog geen 6 maanden in dienst is bij de werkgever, kan de 

beoordeling, dan wel de overgang naar een volgende trede per week 25 achterwege 

blijven 

 


