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Aanvraag

Loonschaal: A

CAO: Bouw & Infra

Periodiek: Bouwplaatswkn 21 jaar of ouder

  

Bruto uurloon

Basis uurloon ADV Functieschaal

€ 15,72 + € 1,37 A

Bruto uurloon

€ 17,09

CAO informatie

Looptijd: 01-01-2023 t/m 31-12-2023

AVV: Ja

Werkweek: 40 uur

Laatste update: 12-09-2023

Algemeen

Soort Specificatie Bedrag Opmerkingen

ADV dagen n.v.t. € 1,37

Loonsverhoging structureel n.b.

Loonsverhoging structureel bedrag n.b.

Vaste loonsverhoging in januari conform

inflatiecijfer (CPI of APC) van afgelopen oktober

Nee

Loonsverhoging eenmalig

Loonsverhoging eenmalig bedrag

Extra aanpassing salarisschalen n.b.

Afschaffen/wijzigen aanloopschalen n.b.

Afschaffen/wijzigen laagste loonschalen n.b.

Volgende periodiek n.v.t.

Variabel loon naar beoordeling n.b.

Eindejaarsuitkering n.b.

Hoogte eindejaarsuitkering
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Toeslagen
Cumulatiebeding van toepassing. Als de toeslag bijzondere uren hoger is dan de overwerktoeslag, dan geldt de toeslag bijzondere uren. Bij verschoven uren Infra

geldt geen bijzondere uren-toeslag. Tijwerk weekend eigen toeslag ipv bijzondere urentoeslag. Indexatie met loonsverhoging. De vergoedingen worden per

1-1-2023 en 1-7-2023 met 2,5 % verhoogd. Overwerk van toepassing bij fulltimer. Op een dag meer werken dan volgens het rooster dat is vastgesteld volgens

deze cao. Afwijkende percentages voor werknemers waarbij werkzaamheden onderhevig zijn aan getijden.

Soort Percentage Opmerkingen

Overwerktoeslag ma t/m vrij 25% / Toeslag > dan 2 uur

50%

Berekend over Uurloon. 3e uur ook nog 25%

Overwerktoeslag zaterdag 50% Berekend over Uurloon. tot 21.00. daarna 100%

Overwerktoeslag zondag 100% Berekend over Uurloon. tot maandag 5.00

Overwerktoeslag feestdagen 100% Berekend over Uurloon.

Toeslag dag- & avonddienst standaard 10% Percentage is excl. uurloon. vast overeengekomen loon

Toeslag dag-, avond & nachtdns standaard 15% Percentage is excl. uurloon. vast overeengekomen loon

Toeslag bereikbaarheid ma t/m vrij 14,28 euro Per dag per 01-07-2023, daarvoor €13,93

Toeslag bereikbaarheid zaterdag 21,97 euro Per dag per 01-07-2023. daarvoor €21,43

Toeslag bereikbaarheid zondag 28,56 euro Per dag per 01-07-2023, daarvoor € 27,86

Toeslag bereikbaarheid Feestdagen 28,56 euro Per dag per 01-07-2023, daarvoor € 27,86

Toeslag avonddienst 30% Percentage is excl. uurloon. Vrijdag 50%

Dagvenster (avondtoeslag) van 19:00 uur t/m 24:00 Vrijdag 50%

Toeslag nachtdienst 30% Percentage is excl. uurloon.

Dagvenster (nachttoeslag) van 00:00 uur t/m 07:00 0.00-7.00. maandag 100%

Zaterdagtoeslag 35% Percentage is excl. uurloon.

Dagvenster (zaterdagtoeslag) van 07:00 uur t/m 19:00 50% van 00:00-07:00, 75% 19:00-24:00. Als zaterdag verplichte werkdag is, dan

20% tussen 0:00-19:00

Zondagtoeslag 100%

Dagvenster (zondagtoeslag) van 07:00 uur t/m 24:00 00:00-07:00: 75%

Overige toeslagen A 30% Percentage is excl. uurloon. De werknemer vallend onder verschoven uren Infra.

Feestdagen 100%

Dagvenster (overige toeslag A) van 20:00 uur t/m 07:00 Tussen ma 20.00 en vrijdag 07.00, van vrij 20.00 t/m za 20.00 50%, za 20.00 t/m

zo 07.00 uur 75%, zo 07.00 t/m ma 07.00 100%

Overige toeslagen B € 8,69 Per week vanaf 01-07- 2023, daarvoor €8,48, steenzetterswerkzaamheden aan

de strandhoofden langs de Noordzeekust of onder daarmee gelijk te stellen

omstandigheden elders, alsmede voor rijswerk buitengaats

Overige toeslagen C € 6,00 Bestuurderstoeslag per dag 0-30 km. €9,- 31-65 km; €12,- >65 km

Onwerkbaar weerregeling (vorst, hoogwater) Ja
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Reiskosten vergoeding
OV-regeling. V.a. 15 km per dag. Km-regeling (wettelijk). Vanaf 15 km/ dag. Met ingang van 1 augustus 2021 ontvangen uitzendkrachten de reiskostenvergoeding

zoals die ook geldt voor bouwplaats- en uta-werknemers (€ 0.19 onbelast en € 0.13 belast). Km-vergoedingsregeling 32 eurocent/km. Bij auto. Motor €0,22/km.

Vanaf 15 km per dag, Fiets: €0,80 per dag. Bromfiets: €0,07 per km, minimaal €0,89 per dag.

Reisuren

Reisuren Vergoeding Opmerking

Reistijd = werktijd Ja Voor werknemer die buiten woongemeente werkt: Na het eerste reis-uur per dag

vergoeding tegen garantie-uurloon van max. Groep A; zie staffel

Andere onbelaste vergoedingen
Indexatie met loonsverhoging. De vergoedingen worden per 1-1-2023 en 1-7-2023 met 2,5 % verhoogd.

Soort Vergoeding Opmerkingen

Indexatie met loonsverhoging Ja De vergoedingen worden per 1-1-2023 en 1-7-2023 met 2,5 % verhoogd.

Overige afspraken uitzendkrachten Ja In de cao is bijlage 7 een aparte bijlage voor uitzendkrachten. Vakkrachten zijn

deelnemer bpfBOUW afhankelijk van dienstverband en ervaring. Reisuren

conform wet.

Maaltijdvergoeding € 7,12 Per dag vanaf 01-01-2023, €7,30 per dag per 01-07-2023 tijdens afwezigheid van

huis (onderdeel verblijfskosten).

Gereedschapvergoeding € 0,58 Metselaar of tegelzetter, netto per gewerkte dag.per 1-7-2023. €0,57 per 1-1-2023

Timmerman of straatmaker €0,80 per 1-1-2023.€ 0,82 per 1-1-2023

Werkkledingvergoeding € 0,95 Per 01-07-2023 €0,93 per 1-1-2023 netto per gewerkte dag, heibedrijf €1,02 en

€1,05, laarzen €0,57 en €0,58, indien uitsluitend knielaarzen €0,46 en €0,47, laarzen

en oliegoed kust- en oeverwerken €1,19 en €1,22. Verhoogd per 1-1-2023 en

1-7-2023 met 2,5%

Overige vergoedingen Ja Heeft de werknemer een erkend EHBO- of BHV-diploma behaald? En heeft hij dit

op verzoek van de werkgever gedaan? Dan betaalt of vergoedt de werkgever het

lesgeld, de examen- en diplomakosten en de kosten van het cursusmateriaa

Bedrijfsregelingen
Let op! Naast de cao kunnen aanvullende bedrijfsregelingen van toepassing zijn. Deze gelden dan ook voor de uitzendkracht. Check bij de inlener of er eigen

regelingen zijn.


