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Aanvraag

Loonschaal: C

CAO: Detailhandel in aardappelen, groenten en

fruit

Periodiek: 1

  

Bruto uurloon

Basis uurloon ADV Functieschaal

€ 12,67 + € 0,00 C

Bruto uurloon

€ 12,67

CAO informatie

Looptijd: 01-04-2021 t/m 31-12-2023

AVV: Ja

Werkweek: 40 uur, gemiddeld vanaf 01-01-2022

Laatste update: 30-05-2023

Algemeen

Soort Specificatie Bedrag Opmerkingen

ADV dagen n.b.

Loonsverhoging structureel n.b.

Loonsverhoging structureel bedrag n.b.

Vaste loonsverhoging in januari conform

inflatiecijfer (CPI of APC) van afgelopen oktober

Ja 2x per jaar op 1 januari en 1 juli aanpassing met het

percentage waarmee het WML wordt aangepast

Loonsverhoging eenmalig

Loonsverhoging eenmalig bedrag

Extra aanpassing salarisschalen n.b.

Afschaffen/wijzigen aanloopschalen n.b.

Afschaffen/wijzigen laagste loonschalen n.b.

Volgende periodiek 2 € 13,14

Variabel loon naar beoordeling n.b.

Eindejaarsuitkering n.b.

Hoogte eindejaarsuitkering
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Toeslagen
Overwerk van toepassing bij fulltimer. Door of namens de werkgever opgedragen arbeid voor zover de werkuren de 40 uur per week overschrijden. Uren buiten de

normale dagelijkse arbeidstijd, met uitzondering van de werknemers werkzaam in de ambulante handel. Overwerk van toepassing bij parttimer. Uren buiten de

normale dagelijkse arbeidstijd, met uitzondering van de werknemers werkzaam in de ambulante handel.

Soort Percentage Opmerkingen

Overwerktoeslag ma t/m vrij 25% Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon. tussen 06.00 en 18.00.

Tussen 21.00 en 06.00 50%

Overwerktoeslag zaterdag 25% Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon. tussen 06.00 en 18.00.

Tussen 21.00 en 06.00 50%

Overwerktoeslag zondag 25% Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon. tussen 06.00 en 18.00.

Tussen 21.00 en 06.00 50%

Overwerktoeslag feestdagen 25% Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon. tussen 06.00 en 18.00.

Tussen 21.00 en 06.00 50%

Feestdagentoeslag 100% Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon.

Toeslag avonddienst 33,33% Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon. alleen toeslag bij werken op

verzoek van de werkgever

Dagvenster (avondtoeslag) van 18:00 uur t/m 21:00

Toeslag nachtdienst 50% Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon.

Dagvenster (nachttoeslag) van 21:00 uur t/m 06:00 voor fulltimers en parttimers meer dan 12 uur

Zaterdagtoeslag 33,33% Percentage is excl. uurloon. alleen toeslag bij werken op verzoek van de

werkgever

Dagvenster (zaterdagtoeslag) van 14:00 uur t/m 18:00 100% na 18.00

Zondagtoeslag 100%

Reiskosten vergoeding
Km-vergoeding gebaseerd op enkele reis. Voor reisuren wordt het geldende uurloon betaald. Reisuren zijn de uren die de wkn direct voorafgaand of aansluitend

aan de dienst reist van vestigingsplaats van wg naar het werk-object en visa versa. Reisuren zijn worden niet beschouwd als arbeidstijd. Km-vergoeding gestaffeld.

Reiskostenvergoeding alleen voor Ambulante handel.

Aantal kilometers woon/werk Vergoeding Opmerkingen

0 t/m 30 km € 0,5 reisuur per dag

31 t/m 60 km € 1 reisuur per dag

61 t/m 100 km € 1,5 reisuur per dag

101 t/m 150 km € 2 reisuren per dag

151 t/m 200 km € 2,5 reisuren per dag

€ 3 reisuren per dag
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Reisuren
In deze cao staan geen afspraken over reisuren.

Andere onbelaste vergoedingen

Soort Vergoeding Opmerkingen

Vaste loonsverhoging conform inflatiecijfer

(CPI of APC)

Ja 2x per jaar op 1 januari en 1 juli aanpassing met het percentage waarmee het

WML wordt aangepast

Maaltijdvergoeding € 7,00 Indien voor 13.00 werkzaamheden aanvangt en voortduurt na 18.00 of wg

verstrekt warme maaltijd of in gelegenheid thuis warme maaltijd te gebruiken.

Bedrijfsregelingen
Let op! Naast de cao kunnen aanvullende bedrijfsregelingen van toepassing zijn. Deze gelden dan ook voor de uitzendkracht. Check bij de inlener of er eigen

regelingen zijn.


