Xpert[/3]

Inlenersbeloning

Aanvraag
Loonschaal: 1
CAO: Sociaal Werk, Welzijn & Maatschappelijke
Dienstverlening
Geboortedatum: 20-02-2000
Periodiek: 1
Bruto uurloon CAO informatie
ijd: 01-07-2023 t/m 31-07-2025

Basis uurloon ADV Functieschaal Looptijd
€14,00 + onwt 1 AVV: Ja

Werkweek: 36 uur, max 40 uur pw mogelijk in overleg
Bruto uurloon

Laatste update: 23-01-2024

€ 14,00

Pagina 1 van 4



Xpert [zl

Inlenersbeloning

Algemeen

Soort

ADV dagen

Loonsverhoging structureel
Loonsverhoging structureel bedrag

Vaste loonsverhoging in januari conform

inflatiecijfer (CPI of APC) van afgelopen oktober

Loonsverhoging eenmalig
Loonsverhoging eenmalig bedrag

Extra aanpassing salarisschalen
Afschaffen/wijzigen aanloopschalen
Afschaffen/wijzigen laagste loonschalen

Volgende periodiek

Variabel loon naar beoordeling
Eindejaarsuitkering
Hoogte eindejaarsuitkering

Minimum vloer

Afwijkende bepaling om werkervaring vast te

stellen

Specificatie Bedrag
n.b.
4% € 14,56
n.b.

Nee

n.b.
n.b.
n.b.

2 €14,28

8,3 %

Nee
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Opmerkingen

01-07-2024

Jaarlijkse periodiek op datum indiensttreding:

Afhankelijk van vermelding in arbeidsovereenkomst

Jaarlijkse periodiek in de maand januari

Mogelijk per werkgever

Maandelijks beschikbaar als onderdeel van het IKB
In IKB

per
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Inlenersbeloning

Toeslagen

Soort

Feestdagentoeslag

Toeslag avonddienst

Dagvenster (avondtoeslag)
Toeslag nachtdienst
Dagvenster (nachttoeslag)
Zaterdagtoeslag
Zondagtoeslag

Overige toeslagen A

Overige toeslagen B

Overige toeslagen C

Reiskosten vergoeding

Percentage

45%

20%

van 19:00 uur t/m 24:00
uur

25%

van 00:00 uur t/m 07:00

uur

25%

45%

10%

1,13%

50%

Geen Km-vergoedingsregeling. In overleg met OR en werkgever.

Reisuren

Reisuren

Reistijd = werktijd

Definitie standplaats

Vergoeding

Ja

Ja

Opmerkingen

Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon. Voor werknemers bij een
instelling of organisatie met een 24-uursvoorziening. Overig: 75%

Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon. Maandag tm donderdag.
Vrijdag: 25%. Voor werknemers bij een instelling of organisatie met een
24-uursvoorziening.

Berekend over Uurloon. Percentage is excl. uurloon. Voor werknemers bij een
instelling of organisatie met een 24-uursvoorziening. Overig: 25%

Percentage is excl. uurloon. Voor werknemers bij een instelling of organisatie met
een 24-uursvoorziening. Overig: 25%

Voor werknemers bij een instelling of organisatie met een 24-uursvoorziening.
Overig: 75%

Percentage is excl. uurloon. Arbeidsmarkttoeslag max van het salaris voor de
duur van een jaar. Muv middeninkomens

Percentage is excl. uurloon. Arbeidsmarktoeslag middeninkomens

Percentage is excl. uurloon. Slaapdiensttoeslag (aanwezigheidsdienst)

Opmerking

Eveneens voor reistijd verbonden aan werkzaamheden buiten de plaats van
tewerkstelling/werkgebied, indien deze meer bedraagt dan de gebruikelijke
reistijd woon/werkverkeer.

De plaats waar de werknemer gewoonlijk werkt.
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Inlenersbeloning

Andere onbelaste vergoedingen

Soort Vergoeding Opmerkingen
Afspraken over thuis/telewerken Ja In overleg met OR en werkgever
Hoogte thuiswerkvergoeding €215 Minimaal per volledige thuiswerkdag. Niet inbegrepen zijn de kosten voor

computerapparatuur, telefoon en reiskosten.

Afspraken parkeergelden, tol en veerdiensten Ja Bij dienstreizen

Bedrijfsregelingen

Let op! Naast de cao kunnen aanvullende bedrijfsregelingen van toepassing zijn. Deze gelden dan ook voor de uitzendkracht. Check bij de inlener of er eigen
regelingen zijn.
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