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Polska zmienia zasady opodatkowania dochodow uzyskiwanych za granica

Polski rzqd zlikwidowat zwolnienie z opodatkowania dochodow uzyskiwanych za granicq. Czy
oznacza to dla Panstwa, Ze jako pracownicy zobowiqgzani sq Panstwo zapftacic ,,podwdjnie podatek
od wynagrodzenia” zaréowno w Holandii, jak i w Polsce? Organizacja Werkgeverslijn land- en
tuinbouw wyjasnia, co ulega zmianie i jakie sq tego konsekwencje.

Do tej pory Polska w catosci zwalniata (ulga abolicyjna) pracownikow pracujgcych za granica z podatku
od réznicy w podatku miedzy pracg w Holandii i mieszkaniem w Polsce. Od 1 stycznia 2021 roku polski
rzad w duzej czesci likwiduje te ,ulge”. Oznacza to, ze polscy pracownicy, uzyskujacy dochody za
granica, nie mogg dtuzej liczy¢ na petne zwolnienie. Muszg Panstwo zaptaci¢ réznice w podatku (od
dochodu) miedzy Holandig i Polska, sktadajgc w Polsce deklaracje podatkowg. Odbywa sie to na
okreslonych warunkach i zaleznie od Paristwa sytuacji osobistej.

Brak podwdjnego opodatkowania

Nie ma mowy o podwdjnym opodatkowaniu. Polski rzad obliczy podatek i odliczy od niego podatek
zaptacony juz w Holandii. Biorgc pod uwage, ze stawki procentowe miedzy Holandig i Polskg rdznia
sie, moze oznacza¢, ze od dochoddéw uzyskanych w Holandii, bedg Paristwo musieli zapfacié jeszcze
podatek.

Wyjagtki

0Od 1 stycznia 2021 roku zwolnienie podatkowe od dochodéw uzyskiwanych za granicg zostato
ograniczone do 1360 PLN, co odpowiada ok. 309 EUR. Kwota ta moze by¢ wyzsza, w zaleznosci od
Panstwa sytuacji osobistej jako pracownika:

1. Polscy pracownicy w wieku do 26 lat, sg od grudnia 2019 roku zwolnieniu z podatku do
kwoty 85 528 PLN (ok. 19 700 EUR). W takim przypadku nie bedg Panstwo zbyt szybko
musieli zapfaci¢ dodatkowego podatku.

2. Pracownicy posiadajacy partnera, ktérego dochody s3 niskie, mogg rozliczac¢ sie wspdlnie,
w wyniku czego beda posiadali prawo do wyzszego zwolnienia.

3. Pracownicy posiadajacy dzieci w wieku do 26 lat, ktére sie uczg i same nie uzyskuja
dochodow podlegajacych opodatkowaniu wyzszych niz 3089 PLN (ok. 710 EUR), otrzymuja
dodatkowag ulge w wysokosci
1112 PLN (256 EUR) na kazde dziecko.

Co to oznacza w praktyce?

1. Pracownicy, ktdrzy nie ukonczyli 26 roku zycia praktycznie nie bedg mieli do czynienia z
podatkiem.

2. Pracownicy, ktérzy pracujg krotko w Holandii (krécej niz 2-3 miesigce) w praktyce beda
zwolnieni. Jesli w Polsce majg Panstwo partnera i uczace sie dzieci ponizej 26 roku zycia,
ktére zarabiajg niewiele lub wcale, wspomniany okres moze by¢ dtuzszy.

3. Nie ma znaczenia, czy pracujg Panstwo u holenderskiego pracodawcy czy w agencji pracy
tymczasowej.

4. 1.* przyktad wyliczenia: Pracownik powyzej 26. roku zycia, z 2 dzieci uczeszczajgcych do szkoty
w Polsce, ktéry pracuje w Holandii pét roku, dodatkowo nie zaptaci zadnego podatku lub
podatek nieprzekraczajacy 50 euro. Jesli nie pozostaje w zwigzku matzenskim i nie posiada
dzieci kwota ta moze wzrosng¢ do 500 euro.

5. 2.* przyktad wyliczenia: Pracownik w wieku powyzej 26. roku zycia, przy zastosowaniu ukfadu
zbiorowego pracy dla sektora upraw szklarniowych, tabela F, polski rezydent podatkowy bez
rodziny w Polsce, ktéry przepracowat w Holandii caty rok, musi zaptaci¢ w Polsce dodatkowo
podatek w wysokosci przekraczajgcej 2000 euro. Przy dwéjce chodzgcych do szkoty dzieci
bedzie to ok. 500 euro mnie;.

6. Regulacja kafeteryjna pozostaje interesujgca dla polskich pracownikéw.



*Wytaczenie odpowiedzialnosci
Rzeczywiscie nalezne do zaptacenia podatki silnie zalezg od indywidualnej sytuacji kazdej osoby.
Zalecamy w kazdym przypadku zwrécié sie o pomoc w obliczeniu podatku do doradcy podatkowego.



Pytania i odpowiedzi dot. polskich podatkow

Z jakiego powodu polski rzqd podjgt decyzje o zlikwidowaniu w znaczgcej czesci ulgi podatkowej?

Polski rzad chce zwiekszy¢ wptywy do budzetu z podatkéw i zniecheci¢ wtasnych obywateli do pracy za
granicg, poniewaz rozwija sie polska gospodarka. W minionych latach wzrosta wymiana informacji miedzy
Polskg i pozostatymi krajami europejskimi i w ten sposéb polski rzad ma lepsze rozeznanie w dochodach
uzyskiwanych za granica. Do dnia dzisiejszego czesto umykato to polskim organom podatkowym. Z tego,
co zrozumielismy, obecnie dane te w petni s3 wymieniane.

Czy, jesli Panstwo w peftni zarejestrujq sie w Holandii, polski rzqd bedzie mogt naktadac podatki?

Nie, jesli dla Panstwa wraz z catg rodzing Holandia stanie sie miejscem rezydencji podatkowej i wykaza
Panstwo to polskim organom podatkowym, polskie podatki nie bedg mogty by¢ na Panstwa naktadane.
Wiecej informacji, w jaki sposéb udowodni¢ miejsce Paristwa rezydencji podatkowej znajdg Pafistwo na
stronie: Jakie zasady regulujg ustalenie rezydencji podatkowej? (belastingdienst.nl). Holenderskie organy
podatkowe nie wydajg zadnych zaswiadczen, ze ktos jest rezydentem podatkowym w Holandii. Jesli
wykazg Panstwo, ze w Holandii sg Paistwo rezydentem podatkowym, nie mogg Panstwo korzystaé z
regulacji kafeteryjnej i nie mogg Panstwo diuzej jezdzi¢ samochodem na polskich tablicach
rejestracyjnych. W praktyce rejestracja w Holandii i wyrejestrowanie w Polsce nie jest fatwg drogg i
praktycznie jest mozliwa, jesli zamierzajg Panfistwo tutaj pracowad przez wiele lat.

Czy w 100% jest pewne, Ze polskie organy podatkowe natozq podatek?

Nie wiadomo i trudno jest to przewidzieé, jednak docierajgce sygnaty nie dajg nadziei na unikniecie
opodatkowania. Zalezy to w praktyce m.in. od wymiany danych miedzy Holandig i Polska. Eksperci
szacuja, ze intensywnos¢ tej wymiany jest wysoka. Nie wiadomo réwniez, czy polskie organy podatkowe
przygotowane sg organizacyjnie w wystarczajacym stopniu do wprowadzenia opodatkowania, jednak
oczekuje sie, ze s3.

Jakie skutki ma zastosowanie holenderskiej regulacji kafeteryjnej?

Regulacja dotyczgca kosztéw eksterytorialnych (kafeteryjna) umozliwia wymiane sktadowych
wynagrodzenia brutto na wynagrodzenie netto dodatkowych kosztéw podrdzy, zakwaterowania i
utrzymania. W wyniku tej wymiany wynagrodzenie podlegajgce opodatkowaniu w Holandii ulega
obnizeniu i jako polski pracownik ptacg Panstwo nizszy podatek w Holandii. W wyniku nizszego
podlegajgcego opodatkowaniu wynagrodzenia, rowniez i w Polsce zaptacg Paniistwo nizszy podatek.
Regulacja ta nadal jest wiec interesujgca, a nawet w wielu przypadkach jeszcze bardziej atrakcyjna.

Czy odnosi sie to rdwniez do polskich pracownikow w zatrudnionych Niemczech?

P&ki co nic nie wiemy na ten temat. Oczekuje sie, ze to szybko ulegnie zmianie i ze podatek od
wynagrodzen obejmie réwniez polskich pracownikéw zatrudnionych w Niemczech. Ponadto pracownicy
w Niemczech pfaca juz wiekszy podatek, w wyniku czego rdznica miedzy brutto i netto jest tam wieksza.


https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/internationaal/vermogen/common_reporting_standard/regels
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/internationaal/vermogen/common_reporting_standard/regels
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/internationaal/vermogen/common_reporting_standard/regels

